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« Fiche Mission » contrat d’engagement en Service Civique

	Appuyer l’accompagnement des entrepreneur.e.s de la diaspora africaine avec le parcours de formation "Résonances Nord-Sud"

Nous recherchons un.e service civique pour participer au développement du dispositif de formation et d’incubation Résonances Nord-Sud. Il/elle sera en charge du suivi des formations, de l’animation de la communauté et des actions de communication permettant de mettre en avant Résonances et les initiatives des porteurs de projet incubés.



	Objectif de la mission

	Dans le cadre de cette mission, le.a volontaire contribuera au développement du dispositif Résonnances Nord-Sud, à travers la promotion des parcours et l’animation de la communauté. Au sein d’une équipe à taille humaine le.a volontaire pourra découvrir l’écosystème de l’accompagnement entrepreneurial et s’initier à la gestion de projet. 

Installé au cœur de la pépinière d’entreprises Atrium de Montreuil, Résonances Nord-Sud est un révélateur et un accélérateur de projets qui soutient les initiatives d’entrepreneuriat social en lien avec l’Afrique grâce à des programmes de formation et d’accompagnement impactant. Il s’adresse notamment aux créateurs d’entreprises issus de la diaspora qui souhaitent investir en Afrique. 
Depuis son ouverture en mars 2015, l’accélérateur a appuyé une quarantaine de projets dans des secteurs variés (agriculture & alimentation durable, énergies renouvelables, éducation & insertion professionnelle des jeunes, numérique, mode & artisanat). Projet co-construit et co-animé par plusieurs structures partenaires de Seine-Saint-Denis spécialistes de l’entrepreneuriat et/ou de l’Afrique (Est-Ensemble, Cofides Nord-Sud, ADIE et SIAD), Résonances Nord-Sud est aujourd’hui porté par le SIAD.

En 2022, Résonances Nord-Sud accompagne notamment une promotion de 15 porteur.se.s de projet sur le double-territoire France-Cameroun.



	En quoi la mission contribue-t-elle à l’intérêt général ?

	L’intérêt pour la structure d’accueil : Le/la volontaire sera un soutien pour l'association et pourra apporter ses connaissances au sein de la structure notamment pour contribuer à la mise en valeurs des activités portées par les associations et les porteurs de projets.

L’intérêt pour le/la volontaire : Le/La volontaire aura l’opportunité de saisir le fonctionnement associatif, ses acteurs, d'aller à la rencontre d'une pluralité de personnes. Il/Elle aura égaiement l'opportunité de contribuer à la valorisation de projets connectées aux problématiques territoriales.

L’intérêt pour la société/ les publics : Cette mission a pour but de contribuer au développement de projets locaux.


	Comment le volontaire pourra-t-il percevoir, de manière concrète, l’utilité sociale de sa mission ?

	L’association a pour mission d’accompagner des porteurs de projets du territoire dans le développement de leur projet en lien avec un territoire et ses habitants.



	Référence dans le catalogue des missions  

	4-A – Valoriser la contribution des associations à la vie du territoire



	Activités détaillées du volontaire

	En étroite collaboration avec la chargée de mission Résonances Nord-Sud, tu auras pour mission de :

1/ Contribuer à la mise en place et à l’évaluation des parcours formation des incubé.e.s :
· Participer à l’animation des parcours d’accompagnement et suivre leur mise en œuvre ;
· Mener des enquêtes d’évaluation et établir des recommandations d’amélioration.
2/ Animer la communauté de porteurs de projet et de bénévoles :

· Rencontrer les entrepreneurs incubés et participer à la promotion de leur projet ;
· Faciliter les interactions entre les membres de la communauté (organiser des temps de rencontre, accueillir et orienter les porteurs de projet de la diaspora, …) ;
· Définir et réaliser les actions de communication internes à la promotion ;
· Aider au suivi des relations avec les formateurs et les experts mobilisés (bénévoles et prestataires).
3/ Contribuer à la valorisation des actions du SIAD :

· Contribuer à l’élaboration des documents de capitalisation des projets portés par le SIAD (document de présentation, base de données, suivi des adhésions et dons, …) ;

· Contribuer au développement de la communication externe de Résonances Nord-Sud (Relations Presse, stratégie de communication digitale et print, etc.) ;

En résumé, participer à la mise en œuvre des programmes et au rayonnement de Résonances Nord-Sud et du SIAD !


	Interlocuteurs du volontaire durant sa mission

	Qui sont les personnes ou institutions avec lesquelles le volontaire sera conduit à nouer des contacts ? (Bénévoles,

enseignants, autres jeunes, associations, animateurs, directeurs d’écoles, anciens, etc.)

Le/la volontaire sera en lien avec les salarié-es de l'association, les porteurs de projets, des bénévoles, acteurs associatifs, acteurs institutionnels, ...



	Articulation avec les acteurs en place (salariés/ bénévoles de la structure)

	Le/la volontaire sera en lien avec les salarié-es de l'association, les porteurs de projets, des bénévoles, acteurs associatifs, acteurs institutionnels...

Le (la) volontaire sera sous la responsabilité du Chargé de mission, en charge de la coordination et du suivi-évaluation des projets.



	Modalités concrètes d’exercice du tutorat et d’accompagnement du volontaire

	Le/la volontaire sera en lien permanent avec le Coordinateur mais également le Directeur qui l’accompagneront sur tous les aspects de sa mission. Il y aura un premier temps d’observation et d’accompagnement du Coordinateur. Ensuite le/la volontaire pourra proposer ses idées de projets afin d’enrichir la vie de l’association et de proposer des pistes d’amélioration des projets déjà existants.



	Formations proposées au volontaire 

	Les formations peuvent permettre au volontaire d’acquérir des compétences nécessaires à la mission
Le (la) volontaire pourra participer aux formations thématiques qui l’intéresse proposées par la FOL 93 dans le cadre des formations acteurs associatifs. Par ailleurs, il devra effectuer 2 jours de formation civique et citoyenne et effectuer son PSC1, coordonnées par la FOL 93.



	Lieu où se déroule la mission

	Locaux du SIAD, Montreuil



	Déplacements envisagés

	Déplacements possibles en Région Île-de-France 




CALENDRIER PREVISIONNEL DE LA MISSION
Le  calendrier de la mission permet de calibrer la durée de la mission en fonction des activités prévisionnelles du volontaire, et des échéances et des contraintes liées au projet et à l’association (événements, fermeture…). Il permet également d’anticiper les temps de volontariat et de tutorat (formation civique et citoyenne, accompagnement au projet d’avenir…) .
Durée de la mission : (de 6 à 10 mois) 
8 mois
Date mission : du 01 juin 2022 au 01 mars 2023
Durée hebdomadaire : (de 24 à 35h)
28 h / semaine
Jours de mission : A définir avec la/le volontaire 


Signature de la volontaire  

(précédée de la mention « Lu et approuvé)
Le …...................................

Signature du responsable du responsable de la fédération départementale 93 – Ligue de l'enseignement - FOL 93


Robert Turgis


(précédée de la mention «  Lu et approuvé)





Le ….......................................





Signature du responsable de la structure d'accueil – SIAD


Colin Mousset


(précédée de la mention «  Lu et approuvé)





Le ….......................................








